
（別紙３）

～
令和７年　１月　３１日

（対象者数） 1５名 （回答者数） 1５名

～ 令和７年　１月　３１日

（対象者数） 6名 （回答者数） 6名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

利用者の変化や成長に応じて、個別で相談する機会を設け、

今以上に支援状況を保護者の方に理解をしてもらえるように

していきます。

2

手助けを求められるような活動を設け、より良い人間関係の

構築ができるようにしていきます。

3

自立に向けた取り組みを考え実践し、できることを増やして

いきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

他にもイベントや行事などに参加し、地域の方との交流が図

れる場を増やしていきたい。

2

3

○事業所名 放課後等デイサービス　Ｃｌｉｐ

○保護者評価実施期間
令和７年　１月　４日

○保護者評価有効回答数

令和７年　１月　４日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和７年　２月　１０日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との交流が少ない。 地域交流として、風船バレーに参加し交流はあるが、他に参加

できているものはない。

施設内の透明化を図り、利用者や保護者の方が安心して利用で

きる支援を行っています。

一日の様子を写真で送る、保護者参加の行事や施設内の開放週

間などを実施し、支援の見える化に努めています。

グループ活動や遊びの中で、他者との触れ合いを多く設け、活

動を通して人と人との関わり方を学べる場の環境を整えていま

す。

グループ活動で、他者と協力して行うことや話し合いで決める

などコミュニケーションが取れる活動を行っています。

自立に向けた取り組み。 公共機関や公共施設を利用し、ルールやマナーなどを学べる場

を作っています。また、買い物や掃除、クッキングなど自立に

向けた取り組みを行い、自分でできることを増やしています。

就労に向けて、工場見学を行い選択肢が増える場を提供してい

ます。

事業所における自己評価総括表公表


